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SERVICIOS TEMPORALES S.A.S empresarial
NIT: 811.033.557-4

Certificacion Laboral

El sefior Fabian Almanza Beltran identificado con cédula de ciudadania N° 1012397363 labora en
nuestra organizacion con los siguientes contratos:

Tipo de contrato: OBRA O LABOR MISION EMPRESARIAL EMERMEDICA
Cargo: CONDUCTOR

Fecha de Ingreso: 7/22/2021

Fecha de retiro: 7/21/2022

Salario basico: $ 1,000,000

Variable promedio mensual: $1,040,061

En el mismo sentido, se acredita que el sefior Fabian Almanza Beltran, durante la vigencia del
contrato mencionado, estuvo afiliado al sistema de seguridad social asi:

EPS: SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
ARL: ARL - SURA
AFP: PORVENIR (Horizonte)

Tipo de contrato: OBRA O LABOR MISION EMPRESARIAL EMERMEDICA
Cargo: CONDUCTOR

Fecha de Ingreso: 11/30/2022

Salario bésico: $ 1,160,000

Variable promedio mensual: $993,532

En el mismo sentido, se acredita que el sefior Fabian Almanza Beltran, durante la vigencia del
contrato mencionado, esta afiliado al sistema de seguridad social asi:

EPS: SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
ARL: ARL - SURA
AFP: PORVENIR (Horizonte)

Esta certificacion se expide por solicitud del titular, en la ciudad de Medellin a los 8 dias del mes de
Noviembre de 2023

RSN

Andrea Isabel Mora Mufoz
GERENTE DE OPERACIONES
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REC

Eventos y Producciones

Rec Group
NIT 1233.502.087-1

CERTIFICA

Que el(a) sefior(a) Fabian Almanza Beltran, identificado(a) con cedula de ciudadania No.
1.012.397.363 de Bogota D.C., estuvo vinculado(a) a REC GROUP desde el 01 de octubre
de 2018 al 31 de Julio de 2019, desempenando el cargo de Conductor con contrato a
Término Indefinido y devengando un salario minimo mensual legal vigente (SMMLV).

Se expide por solicitud del (la) interesado(a), a los Veintiséis (26) dias de marzo de Dos
Mil Veintiuno (2021).

e Awenza. Bosten

STIVEN ALMANZA BELTRAN
Director Administrativo

Rec Group
3203119750
contacto@recgroup.com.co

www.recgroup.com.co



mailto:contacto@recgroup.com.co
http://www.recgroup.com.co/

Ocupar.

OCUPAR TEMPORALES S.A.
NIT 800106404-0

CERTIFICA QUE

El(la) sefior(a) ALMANZA BELTRAN FABIAN identificado(a) con la cedula de ciudadania No.
1012397363 expedida en BOGOTA D.C. - BOGOTA, ha estado vinculado(a) con OCUPAR
TEMPORALES S.A., en diferentes periodos cada uno con extremos cronologicos definidos, por
diferentes contratos, siendo el ultimo contrato el que se indica a continuacion:

Como trabajador en mision para colaborar temporalmente en las actividades de la empresa
usuaria DISTRIBUIDORA DE RODAMIENTOS S A DISROD S A desde el 26 del mes de
agosto del aino 2019 hasta el 26 de Agosto del afio 2020 en el cargo de Mensajero, con una
asignacion salarial de $900000.

En constancia de lo anterior, se firma en BOGOTA a los 25 dias del mes de marzo del afio
2021.

LA |

Personal.

Importante. Esta solicitud solo hace referencia a la informacion mencionada anteriormente. Si desea verificar la veracidad de esta
informacion. puede comunicarse a la sucursal telefénica mas cercana CALI OCUSERVIS: Calle 15 #22-207 Bodega 19B Terminal
Logistico valle del pacifico, Km 6 costado oniental Cali-Yumbo /PBX (2) 3989999 — (2) 6954526 / CALI OCUPAR: Avenida 8 Norte #
23N-76 /PBX (2) 3989999 — (2) 3908484 / BOGOTA: Cra 15# 97 — 40/ Modelia Cra 72 # 23F-06 / PBX (1) 5921222 MEDELLIN: Cll
32F #75B - 52 /PBX (4) 4483935 / PEREIRA: Cll 46 # 10 - 37/ PBX (6) 3364444 / BARRANQUILLA: (11 98 # 51B — 76 /BPX (5)
3780055/ BUENAVENTURA: Cra6# 2 -20/BPX (2) 2419254 /IBAGUE Cra5#39 - 76 /PBX (8) 2666552 / BUCARAMNGA: Cll
36 #31 -39 /PBX (7) 6450751 / BUGA: Cll 7 #11 - 57 /PBX (2) 2369262 / SANTANDER DE QUILICHAO: Cll 2C # 6 — 38 /PBX
(2) 8924058 / VILLAVICENCIO: Cll 34237 —21/PBX (8) 6622439.

DISENO Y DESARROLLO: DEPARTAMENTO IT OCUPAR TEMPORALES S A - REPORTE GTH206 ‘gcmlllWEb
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION HUMANA
DE TRANSPORTES CLAVIJO S.A.S

CERTIFICA QUE

El(la) sefior(a) FABIAN ALMANZA BELTRAN, Identificado con la cedula
de ciudadania No. 1.012.397.363 de Bogota, labord en nuestra empresa con
contrato a término Indefinido, desde el 05 abril de 2021 hasta el 21 julio de
2021, desempeiiando el cargo CONDUCTOR.

Se expide la presente a solicitud del interesado el dia 26 de julio 2021.
Tiaispories=y
s Clavijo

- /
N!T 830. 096.241 -9

SANDRA MONDRAGON HEREDIA
Directora de Gestion Humana

LB.V.T

PBX: (571) 410 7010 Calle 17 # 69-88 Bogota D. C. / Colombia VIGILADO
www.transportesclavijo.com SuperTronsporte



d:P BlueMedical

BOGOTA, 20 DE JUNIO DEL 2025

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA BLUE MEDICAL AMBULANCE
S.A.S IDENTIFICADA CON NIT. 901572412.

CERTFICA QUE:

El sefior Fabian Almanza Beltran identificado con cedula de ciudadania No 1012397363
de Bogota D.C, laboro en nuestra empresa desde el 18 de Junio del 2024 al 18 de Junio del
2025 desempefiando un cargo como AUXILIAR DE ENFERMERIA DE AMBULANCIA en
turnos rotativos con un contrato de prestacién de servicios.

Se expide certificado a solicitud del interesado el dia 20 Junio de 2025.
Cordialmente,

Licda. Gabriela Ventura Prera

Lic. Gabriela Ventura P.
Directora de Contratacidon

BLUE MEDICAL AMBULANCE S.A.S
NIT. 901572412

BOGOTA - COLOMBIA
KR30#1-07PI1

TEL. 3103194523

BLUE MEDICAL AMBULANCE S.A.S DIRECCION DE CONTRATACION



Secratarls di Salud
.- Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) FABIAN ALMANZA BELTRAN; con documento de identidad No,
1012397363 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afio |Contrato [(Perfil Fecha I ni ci al |[Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |2024 |5405- 2024 |CONDUCTOR AMBULANCI A |06/ 05/ 2024 17/ 08/ 2024 ($2235392. 64 |SUBRED
2 [2024 [6353-2024 |CONDUCTOR AMBULANCI A |18/ 08/ 2024 06/ 12/ 2024 |$2235393 SUBRED
3 (2024 |8604- 2024 |CONDUCTOR ANMBULANCI A (09/ 12/ 2024 30/ 06/ 2025 |$2307640 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CONDUCTOR AMBULANCIA

1 » Contrato: 5405-2024
Obligaciones:

1) Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Reportar las novedades de las méviles relacionadas con el mantenimiento del vehiculo. 3) Diligenciar los registros de
traslados, formatos de facturacion, informes de actividades y hacer entrega de los mismos segin las orientaciones del supervisor. 4) Velar por la existencia en el vehiculo de
insumos como combustible, oxigeno, extintor de incendios entre otros. 5) Establecer |as relaciones de coordinacion con los auxiliares y médicos para el manejo de pacientesy la
adecuada prestacion de los servicios de salud. 6) Cumplir las normas de transito y de seguridad en los vehiculos y velar por e cumplimiento de las mismas por parte de los
tripulantes. 7) Retroalimentar a la supervision dificultades del proceso de atencién. 8) Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y
entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 9) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado.
10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por |a Subred, ademas de apoyar la implementacion de los mismos. 11) Registrar las actividades realizadas
relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 12) Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad
socia en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente. 13). Estar presente en el momento de entregar y recibir turno registrando las novedades correspondientes. 14).
Realizar los desplazamientos derivados de valoraciones y/o traslados ordenados por €l médico regulador del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en los
tiempos designados. 15). Mantener la ambulancia en las condiciones de aseo, funcionamiento, presentacion y conservacion Optimas para el traslado y/o valoracion de pacientes.
16) Desarrollar las actividades programadas, en los horarios asignados, seglin cronogramas establecidos por la Subred. 17) Permanecer en contacto y coordinacion con el
tecndlogo mecénico para el reporte de dafios, mantenimientos preventivos y correctivos, reparacionesy mal funcionamiento del vehiculo y responder a los requerimientos que se
hagan para el adecuado funcionamiento de la ambulancia. 18) Desarrollar |as actividades de acuerdo a la programacion de actividades asignadas, segin cronogramas previamente
establecido, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 19). Portar de manera decorosa las prendas institucionales acorde a lo establecido en el manual de imagen
del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente. 20). Cumplimiento de lo contemplado en el manual de
bioseguridad. 21). Informe y registro oportuno de datos criticos del vehiculo. 22). Reporte y registro de sucesos de seguridad 23). Adoptar los procesos, procedimientos, guias,
instructivos, formatos, protocolos que se requieran para el cabal cumplimiento de las actividades. 24). Brindar trato digno, atencion humana, eficaz, cdlidatanto al cliente interno
como externo que requiera €l servicio, acorde con las obligaciones contractuales. 25) Mantener comunicacion fluiday asertiva con médicos y auxiliares y los colaboradores del
programa de atencion prehospitalariay de las diferentes IPS. 26). Cumplir con la confidencialidad de la informacion que maneja de acuerdo a desarrollo de las actividades. 27).
Responder oportunamente a los despachos y/o [lamados generados desde el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE. 28). Aplicar las politicas de calidad de la



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

institucion participando activamente en los procesos del sistema de gestion de calidad institucional. 29). Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos
alos cuales sea convocado. 30). Responder y asistir a las citaciones derivadas de |os requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y Asistenciales generadas
por € Centro regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE. 31). Verificacion pre operacional del vehiculo. 32). Mantener la confidencialidad, reserva de la
informacion, preservar los vehiculosy los sistemas de comunicaciones que la Subred proporcione para la gjecucion del contrato. 33) Propender por el cuidado personal durante la
prestacion del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccion personal necesarios para gjecutar la actividad contratada e informar la ocurrencia de
algun siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por el autocuidado de su salud, cumpliendo con las normas y
recomendaciones para evitar la propagacion del COVID-19. 34). Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y demas puestos a su disposicion, asi como
contribuir con la gestion de residuos, gestion ambiental, promover hébitos que coadyuven a proteger el medio ambiente. 35). Responder por la custodia, administracion,
mantenimiento, aseguramiento y manejo de los elementos dispuestos para e desarrollo de las actividades. 36). Cargar los documentos del contrato, informe de actividades
contractuales, planilla del pago de Aportes a Sistema General de Seguridad Social Integral (SGSSI) ala Plataforma Transaccional SECOP 11, acorde con los lineamientos y guias
de la Agencia Nacional para la Contratacion Pblica — Colombia Compra Eficiente. 37) Es responsabilidad del Contratista cumplir con los tiempos estipulados por el Centro
Regulador de Urgenciasy el Convenio de Atencidn Prehospitalaria, tales como los establecidos para: Cambio de vehiculo cuando se requiera, cambios de turno, esto con €l fin de
evitar tiempos prolongados innecesarios en las IPS o superar los tiempos establecidos para protocolos de aseo y desinfeccion, entre otros- 38) Otras actividades asignadas de
acuerdo al objeto del contrato y alas necesidades del servicio, las cuales pueden ser desempefiadas en cua quiera de las ambulancias Medicalizadas de la Subred de Servicios de
Salud Suroccidente.

2 » Contrato: 6353-2024
Obligaciones:

1)Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Estar presente en el momento de entregar y recibir turno registrando las novedades correspondientes, en la bitacora, en el
pre operaciona y reportando al persona disponible en caso de encontrar novedad. 3) Diligenciar los registros de traslados, formatos, informes de actividades y hacer entrega de
los mismos segln las orientaciones del supervisor.4) Reportar de manera oportuna las novedades de las méviles relacionadas con el mantenimiento preventivo como correctivo
en el momento que se evidencie la falla, asi como restringirse de alterar, realizar modificaciones e intervenciones y toma de decisiones respecto a las méviles que pongan en
riesgo la integridad de la tripulacion, de la mévil o de terceros. 5) Velar por la existencia en el vehiculo de insumos como combustible, oxigeno, extintor de incendios, kit de
herramienta completo segin la lista de chequeo entregada, radio central, botiquin, entre otros.6) Establecer |as relaciones de coordinacion con los auxiliares y médicos para el
manejo de pacientes y la adecuada prestacion de los servicios de salud. 7) Cumplir las normas de transito, de seguridad en los vehiculos y velar por el cumplimiento de las
mismas por parte de los tripulantes, estar a paz y salvo respecto a comparendos y entidades de movilidad como también tener cursos y documentos relacionados a sus
obligaciones como conductor actualizados.8) Retroalimentar a la supervision las diferentes dificultades del proceso de atencion. 9) Responder por la mévil asignada y todos sus
elementos para el desempefio de las actividades y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 9) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion,
reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar la implementacion de los
mismos, tales como el reporte oportuno de choques de cualquiera de sus magnitudes 11). Registrar |as actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de
acuerdo con el sistema de informacién de la Subred. 12) Entregar la constancia de &filiacion y el pago a sistema de seguridad socia en salud, pensiones y riesgos profesionales
mensualmente. 13) Realizar los desplazamientos derivados de valoraciones y/o traslados ordenados por €l médico regulador del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
CRUE, en los tiempos designados. 14) Realizar gestion oportuna en cuanto alaliberacién de las camillas en cada una de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en la
cual recepcionen los pacientes asignados por el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en concordancia con los indicadores de productividad. 15) Mantener la
ambulancia en |as condiciones de aseo, funcionamiento, presentacion y conservacion éptimas para el traslado y/o valoracion de pacientes. 16) Dar cumplimiento a las actividades
y metas designadas para el buen desempefio de los indicadores asociados a los traslados y valoraciones, asignados por € Centro Regulador de Urgencias y Emergencias en Salud
CRUE, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 17) Permanecer en contacto y coordinacién con el tecnélogo mecénico para el reporte de dafios, mantenimientos
preventivosy correctivos, reparaciones y mal funcionamiento del vehiculo y responder alos requerimientos que se hagan para el adecuado funcionamiento de la ambulancia. 18)
Portar las prendas institucionales acorde a lo establecido en el manual de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Suroccidente. 19) Portar |a tarjeta de identificacion de la misién médica en un lugar visible, en cumplimiento con la resolucion 4481-2012. 20) Cumplir con el
manual de bioseguridad. 21) Informar y registrar oportunamente los datos criticos del vehiculo al tecnélogo mecanico disponible. 22) Reportar y registrar los distintos sucesos de
seguridad. 23) Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos y protocolos que se requieran para €l cabal cumplimiento de las actividades.24) Brindar trato
digno, atencién humana, eficaz y cdlida, tanto a cliente interno como externo que requiera el servicio, acorde con las obligaciones contractuales. 25) Mantener comunicacion
fluida y asertiva con médicos, auxiliares, los colaboradores del programa de atencién pre hospitalariay de las diferentes IPS. 26) Responder oportunamente a los despachos y/o
Ilamados generados desde el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE. 27) Aplicar las politicas de calidad de lainstitucion participando activamente en los procesos
del sistema de gestion de calidad institucional. 28) Responder y asistir a las citaciones derivadas de los requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y
Asistenciales generadas por el Centro regulador de Urgenciasy Emergencias en Salud CRUE. 29) Verificar y diligenciar oportunamente del pre operacional del vehiculo en cada
uno de los cambios de turno reportando las novedades encontradas asi como reporte de novedades presentadas. 30) Mantener la confidencialidad, reserva de la informacién,
preservar los vehiculos y los sistemas de comunicaciones que |a Subred proporcione para la ejecucién del contrato. 31) Propender por el cuidado personal durante la prestacion
del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informar la ocurrencia de algin
siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por el autocuidado de su salud, cumpliendo con las normas y
recomendaciones. 32) Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y demés puestos a su disposicién, asi como contribuir con la gestion de residuos, gestion
ambiental, promover habitos que coadyuven a proteger e medio ambiente. 33) Responder por la custodia, administracion, mantenimiento, aseguramiento y manejo de los
elementos dispuestos para el desarrollo de las actividades. 34) Cargar |os documentos del contrato, informe de actividades contractuales, planilla del pago de Aportes d Sistema
General de Seguridad Socia Integral (SGSSI) ala Plataforma Transaccional SECOP 11, acorde con los lineamientos y guias de la Agencia Nacional para la Contratacién Publica

Generado por: Fabian Almanza Beltran
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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Sur Occidente E.S.E.

— Colombia Compra Eficiente. 35)Realizar las demés actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato Forma de pago: El valor mensual a pagar se liquidara
de acuerdo a registro de tiempo operativo reportado por en Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias.

3 » Contrato: 8604-2024
Obligaciones:

1)Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Estar presente en el momento de entregar y recibir turno registrando las novedades correspondientes, en la bitécora, en el
pre operaciona y reportando al personal disponible en caso de encontrar novedad. 3) Diligenciar los registros de traslados, formatos, informes de actividades y hacer entrega de
los mismos segln las orientaciones del supervisor. 4) Reportar de manera oportuna las novedades de las méviles relacionadas con el mantenimiento preventivo como correctivo
en el momento que se evidencie la falla, asi como restringirse de alterar, realizar modificaciones e intervenciones y toma de decisiones respecto a las méviles que pongan en
riesgo la integridad de la tripulacion, de la movil o de terceros. 5) Velar por la existencia en el vehiculo de insumos como combustible, oxigeno, extintor de incendios, kit de
herramienta completo segun la lista de chegueo entregada, radio central, botiquin, entre otros. 6) Establecer |as relaciones de coordinacion con los auxiliares y médicos para el
manejo de pacientes y la adecuada prestacion de los servicios de salud. 7) Cumplir las normas de transito, de seguridad en los vehiculos y velar por el cumplimiento de las
mismas por parte de los tripulantes, estar a paz y salvo respecto a comparendos y entidades de movilidad como también tener cursos y documentos relacionados a sus
obligaciones como conductor actualizados. 8) Retroalimentar a la supervision las diferentes dificultades del proceso de atencién. 9) Responder por la mévil asignaday todos sus
elementos para el desempefio de las actividades y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 9) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion,
reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar la implementacién de los
mismos, tales como el reporte oportuno de choques de cualquiera de sus magnitudes 11). Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de
acuerdo con el sistema de informacién de la Subred. 12) Entregar la constancia de &filiacion y €l pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales
mensualmente. 13) Realizar los desplazamientos derivados de valoraciones y/o traslados ordenados por el médico regulador del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
CRUE, en los tiempos designados. 14) Realizar gestion oportuna en cuanto a la liberacion de las camillas en cada una de las I nstituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en la
cual recepcionen los pacientes asignados por e Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en concordancia con |os indicadores de productividad. 15) Mantener la
ambulancia en las condiciones de aseo, funcionamiento, presentacion y conservacion Optimas para el traslado y/o valoracion de pacientes. 16) Dar cumplimiento alas actividades
y metas designadas para el buen desempefio de los indicadores asociados a los traslados y vaoraciones, asignados por el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias en Salud
CRUE, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 17) Permanecer en contacto y coordinacién con €l tecnélogo mecénico para el reporte de dafios, mantenimientos
preventivos y correctivos, reparaciones y mal funcionamiento del vehiculo y responder a los requerimientos que se hagan para el adecuado funcionamiento de la ambulancia. 18)
Portar las prendas institucionales acorde a lo establecido en e manua de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Suroccidente. 19) Portar |a tarjeta de identificacion de la misién médica en un lugar visible, en cumplimiento con la resolucion 4481-2012. 20) Cumplir con €l
manual de bioseguridad. 21) Informar y registrar oportunamente los datos criticos del vehiculo al tecnélogo mecéanico disponible. 22) Reportar y registrar los distintos sucesos de
seguridad. 23) Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos y protocolos que se requieran para el cabal cumplimiento de las actividades. 24) Brindar trato
digno, atencion humana, eficaz y célida, tanto a cliente interno como externo que requiera el servicio, acorde con las obligaciones contractuales. 25) Mantener comunicacion
fluiday asertiva con médicos, auxiliares, los colaboradores del programa de atencién pre hospitalariay de las diferentes IPS. 26) Responder oportunamente a los despachos y/o
Ilamados generados desde el Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias CRUE. 27) Aplicar las politicas de calidad de lainstitucion participando activamente en los procesos
del sistema de gestion de calidad ingtitucional. 28) Responder y asistir a las citaciones derivadas de los requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y
Asistenciales generadas por el Centro regulador de Urgenciasy Emergencias en Salud CRUE. 29) Verificar y diligenciar oportunamente del pre operacional del vehiculo en cada
uno de los cambios de turno reportando las novedades encontradas asi como reporte de novedades presentadas. 30) Mantener la confidenciaidad, reserva de la informacion,
preservar los vehiculos y los sistemas de comunicaciones que la Subred proporcione para la ejecucion del contrato. 31) Propender por el cuidado personal durante la prestacion
del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informar la ocurrencia de algin
siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por e autocuidado de su salud, cumpliendo con las normas y
recomendaciones. 32) Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y demés puestos a su disposicion, asi como contribuir con la gestion de residuos, gestion
ambiental, promover habitos que coadyuven a proteger e medio ambiente. 33) Responder por la custodia, administracion, mantenimiento, aseguramiento y manejo de los
elementos dispuestos para €l desarrollo de las actividades. 34) Cargar |os documentos del contrato, informe de actividades contractuales, planilla del pago de Aportes a Sistema
Genera de Seguridad Socia Integral (SGSSI) ala Plataforma Transaccional SECOP |1, acorde con los lineamientos y guias de la Agencia Naciona parala Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente. 35)Redlizar las demés actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato Forma de pago: El valor mensua a pagar se liquidara
de acuerdo al registro de tiempo operativo reportado por en Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
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responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucién alos veinte(20) dias del mes de Junio de 2025, la cual no tiene fecha de expiracién

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

MARTHA ISABEL ORTIZ HURTADO
Director de Contratacion Subgerencia Corporativa (E)
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) FABIAN ALMANZA BELTRAN; con documento de identidad No,
1012397363 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

#|Afo |Contrato |Perfil ::(raliccr:]iaal Fecha Fi nal \égln?:a;I'St al \I—/lglng?ari 0s Uni dad
Mensual es

1[2024 539> AR, |06/ 05/ 2024 |17/081 2024 |$7674848 $2235393 SUBRED

2 2024 [535% L s [18/08/2024 |06/ 12/ 2024 [$8432024 $2235393 SUBRED

3[2024 (5907 AR, |09/12/2024  |16/07/2025 |$18605598  |$2307640 SUBRED

4[2025 3375 S 16/ 07/ 2025  [30/ 09/ 2025 |$7921024 $3126578 SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
GESTOR EXTERNO

1 » Contrato: 5405-2024
Obligaciones:

1) Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Reportar las novedades de las méviles relacionadas con el mantenimiento del vehiculo. 3) Diligenciar los registros de
traslados, formatos de facturacion, informes de actividades y hacer entrega de los mismos segin las orientaciones del supervisor. 4) Velar por la existencia en el vehiculo de
insumos como combustible, oxigeno, extintor de incendios entre otros. 5) Establecer |as relaciones de coordinacion con los auxiliares y médicos para el manejo de pacientesy la
adecuada prestacion de los servicios de salud. 6) Cumplir las normas de transito y de seguridad en los vehiculos y velar por e cumplimiento de las mismas por parte de los
tripulantes. 7) Retroalimentar a la supervision dificultades del proceso de atencidon. 8) Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y
entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 9) Participar en las jornadas de capacitacion, induccidn, reuniones y eventos a los cuales sea convocado.
10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademéas de apoyar la implementacion de los mismos. 11) Registrar las actividades realizadas
relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 12) Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad
socia en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente. 13). Estar presente en el momento de entregar y recibir turno registrando las novedades correspondientes. 14).
Realizar los desplazamientos derivados de valoraciones y/o traslados ordenados por €l médico regulador del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en los
tiempos designados. 15). Mantener la ambulancia en las condiciones de aseo, funcionamiento, presentacion y conservacion éptimas para €l traslado y/o valoracién de pacientes.
16) Desarrollar las actividades programadas, en los horarios asignados, seglin cronogramas establecidos por la Subred. 17) Permanecer en contacto y coordinacion con el
tecndlogo mecanico para €l reporte de dafios, mantenimientos preventivos y correctivos, reparaciones y mal funcionamiento del vehiculo y responder a los requerimientos que se
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hagan para el adecuado funcionamiento de la ambulancia. 18) Desarrollar las actividades de acuerdo a la programacion de actividades asignadas, segiin cronogramas previamente
establecido, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 19). Portar de manera decorosa las prendas institucionales acorde a lo establecido en el manua de imagen
del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente. 20). Cumplimiento de lo contemplado en el manual de
bioseguridad. 21). Informe y registro oportuno de datos criticos del vehiculo. 22). Reporte y registro de sucesos de seguridad 23). Adoptar los procesos, procedimientos, guias,
instructivos, formatos, protocolos que se requieran para el cabal cumplimiento de las actividades. 24). Brindar trato digno, atencion humana, eficaz, cdlida tanto al cliente interno
como externo que requiera €l servicio, acorde con las obligaciones contractuales. 25) Mantener comunicacion fluida y asertiva con médicos y auxiliares y los colaboradores del
programa de atencién prehospitalariay de las diferentes |PS. 26). Cumplir con la confidencialidad de la informacion que maneja de acuerdo a desarrollo de las actividades. 27).
Responder oportunamente a los despachos y/o llamados generados desde el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE. 28). Aplicar las paliticas de calidad de la
institucion participando activamente en |os procesos del sistema de gestion de calidad institucional. 29). Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos
alos cuales sea convocado. 30). Responder y asistir a las citaciones derivadas de |os requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y Asistenciales generadas
por e Centro regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE. 31). Verificacion pre operacional del vehiculo. 32). Mantener la confidencialidad, reserva de la
informacion, preservar los vehiculosy los sistemas de comunicaciones que la Subred proporcione para la gjecucion del contrato. 33) Propender por el cuidado personal durante la
prestacion del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccion personal necesarios para gjecutar la actividad contratada e informar la ocurrencia de
algun siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por el autocuidado de su salud, cumpliendo con las normas y
recomendaciones para evitar la propagacion del COVID-19. 34). Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y demas puestos a su disposicion, asi como
contribuir con la gestion de residuos, gestion ambiental, promover habitos que coadyuven a proteger el medio ambiente. 35). Responder por la custodia, administracion,
mantenimiento, aseguramiento y manejo de los elementos dispuestos para e desarrollo de las actividades. 36). Cargar los documentos del contrato, informe de actividades
contractuales, planilla del pago de Aportes a Sistema General de Seguridad Social Integral (SGSSI) ala Plataforma Transaccional SECOP 11, acorde con los lineamientos y guias
de la Agencia Nacional para la Contratacion Pblica — Colombia Compra Eficiente. 37) Es responsabilidad del Contratista cumplir con los tiempos estipulados por el Centro
Regulador de Urgenciasy el Convenio de Atencidn Prehospitalaria, tales como los establecidos para: Cambio de vehiculo cuando se requiera, cambios de turno, esto con €l fin de
evitar tiempos prolongados innecesarios en las IPS o superar los tiempos establecidos para protocolos de aseo y desinfeccion, entre otros- 38) Otras actividades asignadas de
acuerdo al objeto del contrato y alas necesidades del servicio, las cuales pueden ser desempefiadas en cuaquiera de las ambulancias Medicalizadas de la Subred de Servicios de
Salud Suroccidente.

2 » Contrato: 6353-2024
Obligaciones:

1)Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Estar presente en el momento de entregar y recibir turno registrando las novedades correspondientes, en la bitacora, en el
pre operaciona y reportando al persona disponible en caso de encontrar novedad. 3) Diligenciar los registros de traslados, formatos, informes de actividades y hacer entrega de
los mismos segln las orientaciones del supervisor.4) Reportar de manera oportuna las novedades de las méviles relacionadas con el mantenimiento preventivo como correctivo
en el momento que se evidencie la falla, asi como restringirse de alterar, realizar modificaciones e intervenciones y toma de decisiones respecto a las méviles que pongan en
riesgo la integridad de la tripulacion, de la mévil o de terceros. 5) Velar por la existencia en el vehiculo de insumos como combustible, oxigeno, extintor de incendios, kit de
herramienta completo segln la lista de chequeo entregada, radio central, botiquin, entre otros.6) Establecer |as relaciones de coordinacién con los auxiliares y médicos para el
manejo de pacientes y la adecuada prestacion de los servicios de salud. 7) Cumplir las normas de transito, de seguridad en los vehiculos y velar por el cumplimiento de las
mismas por parte de los tripulantes, estar a paz y salvo respecto a comparendos y entidades de movilidad como también tener cursos y documentos relacionados a sus
obligaciones como conductor actualizados.8) Retroalimentar a la supervision las diferentes dificultades del proceso de atencion. 9) Responder por la mévil asignada y todos sus
elementos para el desempefio de las actividades y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 9) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion,
reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar |a implementacion de los
mismos, tales como el reporte oportuno de choques de cualquiera de sus magnitudes 11). Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de
acuerdo con el sistema de informacién de la Subred. 12) Entregar la constancia de &filiacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales
mensualmente. 13) Realizar los desplazamientos derivados de valoraciones y/o traslados ordenados por €l médico regulador del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
CRUE, en los tiempos designados. 14) Realizar gestion oportuna en cuanto alaliberacién de las camillas en cada una de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en la
cual recepcionen los pacientes asignados por €l Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en concordancia con los indicadores de productividad. 15) Mantener la
ambulancia en |as condiciones de aseo, funcionamiento, presentacion y conservacion éptimas para el traslado y/o valoracion de pacientes. 16) Dar cumplimiento a las actividades
y metas designadas para el buen desempefio de los indicadores asociados a los traslados y valoraciones, asignados por € Centro Regulador de Urgencias y Emergencias en Salud
CRUE, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 17) Permanecer en contacto y coordinacién con el tecnélogo mecénico para el reporte de dafios, mantenimientos
preventivosy correctivos, reparaciones y mal funcionamiento del vehiculo y responder a los requerimientos que se hagan para el adecuado funcionamiento de la ambulancia. 18)
Portar las prendas institucionales acorde a lo establecido en el manual de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Suroccidente. 19) Portar |a tarjeta de identificacion de la misién médica en un lugar visible, en cumplimiento con la resolucion 4481-2012. 20) Cumplir con el
manual de bioseguridad. 21) Informar y registrar oportunamente los datos criticos del vehiculo al tecnélogo mecanico disponible. 22) Reportar y registrar los distintos sucesos de
seguridad. 23) Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos y protocolos que se requieran para €l cabal cumplimiento de las actividades.24) Brindar trato
digno, atencién humana, eficaz y cdlida, tanto al cliente interno como externo que requiera el servicio, acorde con las obligaciones contractuales. 25) Mantener comunicacion
fluida y asertiva con médicos, auxiliares, los colaboradores del programa de atencién pre hospitalariay de las diferentes IPS. 26) Responder oportunamente a los despachos y/o
Ilamados generados desde el Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias CRUE. 27) Aplicar las politicas de calidad de lainstitucion participando activamente en los procesos
del sistema de gestion de calidad ingtitucional. 28) Responder y asistir a las citaciones derivadas de los requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y
Asistenciales generadas por el Centro regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE. 29) Verificar y diligenciar oportunamente del pre operacional del vehiculo en cada
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uno de los cambios de turno reportando las novedades encontradas asi como reporte de novedades presentadas. 30) Mantener la confidencialidad, reserva de la informacién,
preservar los vehiculos y los sistemas de comunicaciones que la Subred proporcione para la ejecucion del contrato. 31) Propender por el cuidado personal durante la prestacion
del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informar la ocurrencia de algin
siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por el autocuidado de su salud, cumpliendo con las normas y
recomendaciones. 32) Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y demés puestos a su disposicién, asi como contribuir con la gestion de residuos, gestion
ambiental, promover hébitos que coadyuven a proteger el medio ambiente. 33) Responder por la custodia, administracién, mantenimiento, aseguramiento y manejo de los
elementos dispuestos para el desarrollo de las actividades. 34) Cargar los documentos del contrato, informe de actividades contractuales, planilla del pago de Aportes a Sistema
General de Seguridad Socia Integral (SGSSI) ala Plataforma Transaccional SECOP 11, acorde con los lineamientos y guias de la Agencia Nacional para la Contratacién Publica
— Colombia Compra Eficiente. 35)Redlizar las demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato Forma de pago: El valor mensual a pagar se liquidara
de acuerdo a registro de tiempo operativo reportado por en Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias.

3 » Contrato: 8604-2024
Obligaciones:

1)Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Estar presente en el momento de entregar y recibir turno registrando las novedades correspondientes, en la bitécora, en el
pre operacional y reportando a personal disponible en caso de encontrar novedad. 3) Diligenciar |os registros de traslados, formatos, informes de actividades y hacer entrega de
los mismos seguin las orientaciones del supervisor. 4) Reportar de manera oportuna las novedades de las moéviles relacionadas con el mantenimiento preventivo como correctivo
en el momento que se evidencie la falla, asi como restringirse de alterar, realizar modificaciones e intervenciones y toma de decisiones respecto a las méviles que pongan en
riesgo la integridad de la tripulacion, de la mévil o de terceros. 5) Velar por la existencia en el vehiculo de insumos como combustible, oxigeno, extintor de incendios, kit de
herramienta completo segun la lista de chegueo entregada, radio central, botiquin, entre otros. 6) Establecer |as relaciones de coordinacion con los auxiliares y médicos para el
manejo de pacientes y la adecuada prestacion de los servicios de salud. 7) Cumplir las normas de transito, de seguridad en los vehiculos y velar por el cumplimiento de las
mismas por parte de los tripulantes, estar a paz y salvo respecto a comparendos y entidades de movilidad como también tener cursos y documentos relacionados a sus
obligaciones como conductor actualizados. 8) Retroalimentar a la supervision las diferentes dificultades del proceso de atenciéon. 9) Responder por la mévil asignaday todos sus
elementos para el desempefio de las actividades y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 9) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion,
reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de apoyar la implementacién de los
mismos, tales como el reporte oportuno de choques de cualquiera de sus magnitudes 11). Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de
acuerdo con el sistema de informacién de la Subred. 12) Entregar la constancia de &filiacion y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales
mensualmente. 13) Realizar los desplazamientos derivados de valoraciones y/o traslados ordenados por el médico regulador del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
CRUE, en los tiempos designados. 14) Realizar gestion oportuna en cuanto ala liberacion de las camillas en cada una de las I nstituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en la
cual recepcionen los pacientes asignados por e Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en concordancia con los indicadores de productividad. 15) Mantener la
ambulancia en las condiciones de aseo, funcionamiento, presentacion y conservacion Optimas para el traslado y/o valoracion de pacientes. 16) Dar cumplimiento alas actividades
y metas designadas para el buen desempefio de |os indicadores asociados a los traslados y valoraciones, asignados por e Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias en Salud
CRUE, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 17) Permanecer en contacto y coordinacién con el tecnélogo mecénico para el reporte de dafios, mantenimientos
preventivos y correctivos, reparaciones y mal funcionamiento del vehiculo y responder a los requerimientos que se hagan para el adecuado funcionamiento de la ambulancia. 18)
Portar las prendas institucionales acorde a lo establecido en e manua de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Suroccidente. 19) Portar |a tarjeta de identificacion de la misién médica en un lugar visible, en cumplimiento con la resolucion 4481-2012. 20) Cumplir con el
manual de bioseguridad. 21) Informar y registrar oportunamente los datos criticos del vehiculo al tecnélogo mecanico disponible. 22) Reportar y registrar los distintos sucesos de
seguridad. 23) Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos y protocolos que se requieran para el cabal cumplimiento de las actividades. 24) Brindar trato
digno, atencion humana, eficaz y célida, tanto a cliente interno como externo que requiera el servicio, acorde con las obligaciones contractuales. 25) Mantener comunicacion
fluiday asertiva con médicos, auxiliares, los colaboradores del programa de atencion pre hospitalariay de las diferentes IPS. 26) Responder oportunamente a los despachos y/o
Ilamados generados desde el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE. 27) Aplicar las politicas de calidad de lainstitucion participando activamente en los procesos
del sistema de gestion de calidad ingtitucional. 28) Responder y asistir a las citaciones derivadas de los requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y
Asistenciales generadas por el Centro regulador de Urgenciasy Emergencias en Salud CRUE. 29) Verificar y diligenciar oportunamente del pre operacional del vehiculo en cada
uno de los cambios de turno reportando las novedades encontradas asi como reporte de novedades presentadas. 30) Mantener la confidenciaidad, reserva de la informacion,
preservar los vehiculos y los sistemas de comunicaciones que la Subred proporcione para la ejecucion del contrato. 31) Propender por el cuidado personal durante la prestacion
del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informar la ocurrencia de algin
siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por e autocuidado de su salud, cumpliendo con las normas y
recomendaciones. 32) Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y demés puestos a su disposicion, asi como contribuir con la gestion de residuos, gestion
ambiental, promover habitos que coadyuven a proteger el medio ambiente. 33) Responder por la custodia, administracion, mantenimiento, aseguramiento y manejo de los
elementos dispuestos para €l desarrollo de las actividades. 34) Cargar los documentos del contrato, informe de actividades contractuales, planilla del pago de Aportes a Sistema
General de Seguridad Socia Integral (SGSSI) ala Plataforma Transaccional SECOP 11, acorde con los lineamientos y guias de la Agencia Naciona parala Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente. 35)Redlizar las demés actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato Forma de pago: El valor mensua a pagar se liquidara
de acuerdo al registro de tiempo operativo reportado por en Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias.

4 » Contrato: 4875-2025

Generado por: Fabian Almanza Beltran
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

Obligaciones:

1. Prestar servicios de apoyo para la gestion administrativa, operativa y logistica (conductor) del programa de Atencién Prehospitalaria, durante €l tiempo requerido para
satisfacer las necesidades de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y con la norma de habilitacion
de servicios de salud vigente 2. Redlizar la gestion de liberacion de camillas de las unidades méviles adscritas a programa de atencién prehospitalaria, mediante visitas a las
diferentes |PS publicas y privadas en las que se encuentren retenidas las unidades méviles y reportar dicha gestion mediante la plataforma inteligente de ambulancias y a
profesional de enlace asignado 3. Realizar seguimiento y verificacion del diligenciamiento de la entrega de actividades programadas por los diferentes perfiles de la tripulacion y
validacion del correcto y oportuno diligenciamiento de los libros de despachos, atenciones y traslados 4. Ejecutar acciones necesarias para lograr €l cumplimiento de los
indicadores de productividad y disponibilidad en coordinacion con los profesionales de enlace 5. Realizar |as correspondientes verificaciones de las méviles tanto medicalizadas
como bésicas cumplimiento en los estandares de habilitacion requeridos para su operatividad 6. Efectuar seguimiento a la asistencia del personal 7. Participar en la actualizacion
documental del proceso de atencién pre hospitalaria 8. Garantizar que se realice el proceso de entrega de insumos y medicamentos a cada una de las méviles durante el turno 9.
Verificar el aistamiento de los vehiculos de emergencias previo a verificacion por el CRUE 10. Realizar |os desplazamientos en vehiculo de apoyo ante las posibles novedades
derivadas de la operacion en comunicacion con Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE y desplazamientos para radicacion de documentacion interna 11. Apoyar la
gestion externa de las ambulancias de la Unidad Funcional de APH Sur Occidente en verificacion y posible liberacion de camillas que se encuentren retenidas en las IPS 12.
Realizar seguimiento a los hallazgos previamente identificados 13. Desarrollar las actividades programadas, segiin cronogramas establecidos por la Unidad Funciona de APH
Suroccidente sin que estas superen las 12 horas continuas 14. Portar |as prendas institucionales acorde a lo establecido en el manual de imagen del CRUE junto con el carnet que
lo acredita como colaborador de la Subred Suroccidente ESE 15. Cumplir con € manua de bioseguridad 16. Verificar las ambulancias de la Unidad Funcional de APH
Suroccidente “Inventarios de insumos, Equipos, diligenciamiento Herramienta y demés activos de la misma, de acuerdo a cronograma establecido previamente 17. Reportar los
diferentes sucesos de seguridad y accidentes que Ilegasen a ocurrir 18. Realizar informe a final de cada mes de la gestion realizada durante el mes, con soportes 19. Adoptar los
procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos, protocolos que se requieran para cabal el cumplimiento de las actividades 20. Garantizar un trato digno y humanizado
tanto a cliente interno como externo 21. Cumplir con las disposiciones respectivas de seguridad del paciente, confidencialidad de la informacién que maneja de acuerdo a
desarrollo de las actividades 22. Apoyar la verificacion del cumplimiento a las actividades programadas desde la coordinacion a cada uno de los colaboradores 23. Aplicar las
politicas de calidad de la institucion participando activamente en los procesos del sistema de gestion de calidad institucional 24. Asistir a las reuniones y capacitaciones
programadas por €l referente o lainstitucion

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los veintiuno(21) dias del mes de Septiembre de 2025, la cual no tiene fecha de
expiracion
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Atentamente,
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Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR COMTRATACION SUBGEREMCIA CORPORATIVA
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